
COMUNE DI ISOLA DEL CANTONE
PROVINCIA DI GENOVA
Il Segretario comunale
BANDO

per la progressione economica all’interno delle categorie

(art. 5 CCNL 31 marzo 1999 e art. 35 del CCNL 22 gennaio 2004)

TERMINE PRESENTAZIONE DOMANDE 25 MAGGIO 2009

Premesso che con deliberazione della Giunta comunale n. 35, in data 15 maggio 2009, si stabiliva di attivare la procedura selettiva, ai sensi dell’articolo 5 del CCNL 31 marzo 1999 e del contratto collettivo integrativo decentrato, per l’attribuzione delle posizioni economiche di cui al prospetto sotto riportato;

Visto che  con propria determinazione n. 8, in data 15 maggio 2009, veniva approvato il presente bando;

Visto il vigente “Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi”;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro;

Visto il contratto collettivo integrativo decentrato;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Considerato che le selezioni  avranno luogo sulla base dei criteri stabiliti dal Contratto decentrato integrativo stipulato in data 5 aprile 2000,qui richiamato per fare parte integrante e sostanziale del presente atto 

Visto lo statuto comunale;

RENDE NOTO

1. è attivata la procedura selettiva per la progressione economica all’interno delle categorie, come previsto dall’articolo 5 del CCNL 31 marzo 1999 come integrato dall’art. 35 del CCNL 22 gennaio 2004 e dal contratto collettivo integrativo decentrato, per l’attribuzione delle posizioni economiche di cui al seguente prospetto:

	N.D.
	POSIZIONE ECONOMICA
	NOTE

	
	DI PROVENIENZA
	DI DESTINAZIONE
	NUMERO
	

	
	B3
	B4
	1
	

	
	B4
	B5
	1
	

	
	B6
	B7
	1
	

	
	D5
	D6
	2
	


sulla base dei criteri stabiliti in sede di contrattazione decentrata ( 05.04.2000), saranno valutati i seguenti elementi:

	Punteggio Max 100 – Punteggio accesso 60

	1.1 Progressioni nell’ambito della categoria B4,B5,B7

	a) risultati conseguiti. da 1 a 10 
	Peso Base  30/100

	b) impegno individuale e partecipazione da 1 a 10 
	Peso Base  20/100

	b) Capacità organizzativa da 1 a 10 
	Peso Base  50/100

	1.2 Passaggio alle posizioni economiche D6

	a) Impegno e qualità da 1 a 10 
	Peso Base  20/100

	b) risultati conseguiti e grado di coinvolgimento da 1 a 10 
	Peso Base  30/100

	b) Iniziativa personale e capacità di proporre soluzioni innovative e migliorative 
	Peso Base  50/100


gli elementi di valutazione di cui al precedente punto 1 (dal punto 1.1 al punto 1.2), saranno acquisiti direttamente dagli atti del Comune (fascicolo personale e da altri documenti comunque disponibili), nonché dalle valutazioni effettuate secondo le metodologie permanenti di valutazione adottate da questa Amministrazione, ai sensi dell’articolo 6 del CCNL 31 marzo 1999;

tutti i dipendenti interessati alle progressioni economiche di cui al presente bando possono produrre tutta la documentazione che ritengono utile per la valutazione della loro posizione, in relazione agli elementi stabiliti al precedente punto 1

Le domande presentate non oltre il 25 maggio 2009.

le graduatorie saranno formulate dal Segretario comunale  sulla base degli elementi di valutazione acquisiti, conformemente a quanto stabilito ai precedenti punti 3 e 4;

ogni altra utile informazione può essere richiesta direttamente al Servizio personale, al responsabile del procedimento Signor Stefano Fedeli

il presente bando viene pubblicato all’albo pretorio comunale per 10 giorni consecutivi.

Data 15 maggio 2009

Il Responsabile del Servizio

          Stefano Fedeli

MODELLO DI  DOMANDA
Dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 46 del d.p.r. 445/2000

(Esente da imposta di  bollo ai  sensi dell’art. 37 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

                                                                      Al Comune di Isola del Cantone
Il SOTTOSCRITTO


Cognome 

Nome
nato/a  a …………………………………………il ……………   residente a ……………………..     
via……………………………….…n. ………………………codice fiscale………..………………
C H I E D E
Di partecipare alla procedura selettiva per la progressione economica all’interno della categoria ___
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del d.p.r. 445/2000 in caso di false dichiarazioni, quanto segue:
1. di prestare servizio presso il Comune di Isola del Cantone ,Categoria __________,Posizione economica __________dal ___________presso l’Area _________
2. di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dall'avviso di selezione per l'ammissione alla procedura. A tal fine dichiara il possesso del seguente titolo di studio che, per grado e tipologia, dà diritto all'ammissione_________
DICHIARA INOLTRE
1. di accettare, avendone presa conoscenza le norme e le condizioni dell’avviso di selezione;
2. Prestare il consenso al trattamento dei propri dati personali per le finalità di cui al punto 8  dell’avviso di selezione.
                                                                                                                    Firma

Allego fotocopia di valido documento di identità




Timbro








